
CÉGEPS :

Collège François-Xavier Garneau
Responsable : Francine Gourde 
1530, boulevard de l’Entente
Québec (Québec) G1S 4S7
Tél. : 418 688-8310 poste 2584
fgourde@cegep-fxg.qc.ca

Cégep Limoilou
Responsable : Sophie Lemieux
1300, 8ème Avenue
Québec (Québec) G1J 5L5
Tél. : 418 647-6600
Accueil et information : poste 6263
sophie.lemieux@climoilou.qc.ca

Cégep de Sainte-Foy	
Responsable : Marc St-Cyr	
2410, chemin Sainte-Foy   
Québec (Québec) G1V 1T3
Tél. : 418 659-6620
Accueil et information : poste 0
marc.st-cyr@cegep-ste-foy.qc.ca

SERVICES DE RECONNAISSANCE 

DES ACQUIS ET DES COMPÉTENCES 

OFFERTS PAR LES ÉTABLISSEMENTS 

D’ENSEIGNEMENT DE LA RÉGION 

DE LA CAPITALE-NATIONALE

Mon expérience,
J’y donne de la valeur !

CÉGEPS

 PROGRAMMES	 CODE	  SANCTION
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Architecture et gestion de réseaux LEA.6P AEC •
Bureautique appliquée LCE.2J AEC •
Courtage immobilier résidentiel EEC.1Y AEC •
Conseils services financiers LCA.B3 AEC •*
Gestion de commerces LCA.AQ AEC •*
Programmeur analyste LEA.9A AEC •
Supervision en entreprises LCA.8E AEC •
Supervision en ressources humaines LCA.9C AEC •
Techniques de bureautique 412.A0 DEC •
Techniques de comptabilité et de gestion
– Comptabilité et gestion

410.B0
LCA.B8

DEC
AEC

•
•

Technique de gestion immobilière LCA.9Q AEC •*
Techniques de l’informatique 
– Informatique de gestion 
– Gestion des réseaux informatiques

 
420.AA 
420.AC

DEC
DEC

•
•

Techniques d’accueil et de services  
en restauration LJA.1G AEC •
Techniques d’accueil et de réception  
en hôtellerie LJA.1F AEC •

Programmes offerts  
par les collèges

Secteur 01 :  Administration, commerce et informatique

Secteur 03 :  Alimentation et Tourisme 

* 	 Service d’évaluation disponible au regard de quelques cours seulement.
Note :	 Un service d’évaluation des compétences et de formation sur mesure, 

pour répondre aux besoins des entreprises, est également disponible.

* 	 Service d’évaluation disponible au regard de quelques cours seulement.

**	 Service d’évaluation disponible en janvier 2011.
Note :	 Un service d’évaluation des compétences et de formation sur mesure, pour répondre aux besoins  

des entreprises, est également disponible.

Besoin d’informations 
supplémentaires ? 
Communiquez  
avec le Guichet d’accueil  
et de communication

418 646-7375 
Sans frais : 1 866 913-9092
•	Anne-Marie Langevin, secrétaire
	 rac03.accueil@oricom.ca

•	Roger Arsenault, coordonnateur
	 rac03.arsenaultr@oricom.ca

Service de reconnaissance 
des acquis et des compétences
Région de la Capitale-Nationale

 PROGRAMMES	 CODE	  SANCTION

Officier en sécurité incendie JCC.06 AEC •*

Techniques d’intégration multimédia 582.A1 DEC •

Expédition et réception de marchandises LCA.CC AEC  •
Gestion de l’approvisionnement LCA.72 AEC  •
Répartition des marchandises en transport 
routier

LCA.DD AEC  •

Techniques de la logistique du transport 
multimodal

LCA.BK AEC •*

Techniques en soins préhospitaliers 
d’urgence

181.A0 DEC •**

Sûreté industrielle et commerciale JCA.09 AEC •*
Techniques d’éducation à l’enfance JEE.0K

322.AO
AEC
DEC

•
•

Techniques d’éducation à l’enfance  
en milieu scolaire JEE.OU AEC •
Techniques d’éducation spécialisée 351.A0 DEC •**
Techniques en prévention des incendies JCC.07 AEC •*

Anglais • •
Éducation physique • •
Français • •
Philosophie • •

Secteur 07 :  Bâtiments et Travaux publics 

Secteur 20 :  Services sociaux, éducatifs et juridiques 

Formation générale 

Secteur 19 :   Santé

Secteur 17 :  Transport 

Secteur 13 :  Communication et documentation

w w w. m o n e x p e r i e n c e . c o m
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CÉGEPS

Avec la collaboration du ministère 
de l’Éducation, du Loisir et du Sport.20

/1
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Commissions scolaires :

COMMISSIONS SCOLAIRES COMMISSIONS SCOLAIRES COMMISSIONS SCOLAIRES

 PROGRAMME	 CODE	 SANCTION
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Dessin de bâtiment 5250 DEP •
Entretien général d’immeubles 5211 DEP • C
Installation et fabrication de produits verriers 5282 DEP • C
Mécanique de machines fixes 5146 DEP •
Peinture en bâtiment 5116 DEP •
Plâtrage 5286 DEP •
Plomberie-chauffage 5148 DEP • C
Pose de revêtements de toiture 5032 DEP •
Pose de systèmes intérieurs 5118 DEP •
Préparation et finition de béton 5117 DEP •
Réfrigération 5315 DEP •

Protection et exploitation des territoires 
fauniques 5179 DEP •

Électricité 5295 DEP •
Électromécanique de systèmes automatisés 5281 DEP •
Installation et entretien de systèmes  
de sécurité 5296 DEP •

Carrosserie 5217 DEP •
Mécanique automobile 5298 DEP • 1*

Mécanique d’engins de chantiers 5055 DEP •
Mécanique de véhicules légers 5154 DEP •
Mécanique de véhicules lourds routiers 5049 DEP •
Service-conseil à la clientèle en  
équipement motorisé 5258 DEP •
Vente de pièces mécaniques et d’accessoires 5194 DEP • C

Dessin industriel 5225 DEP •
Opération d’équipements de production 5310 DEP •
Techniques d’usinage 5223 DEP  1† •
Usinage sur machines-outils à commande 
numérique 5224 ASP 1 •

Abattage manuel et débardage forestier 5290 DEP •
Affûtage 5073 DEP •
Aménagement de la forêt 5181 DEP •
Classement des bois débités 5208 DEP •
Pâtes et papiers (opérations) 5262 DEP •
Sciage 5088 DEP •
Travail sylvicole 5289 DEP •

Imprimerie 5246 DEP •
Procédés infographiques 5221 DEP •
Reprographie et façonnage 5240 DEP •

Mécanique industrielle de construction  
et d’entretien 5260 DEP 1

Fabrication structures métalliques et 
métaux ouvrés 5308 DEP •
Ferblanterie-tôlerie 5233 DEP •
Soudage-montage 5195 DEP •

Transport par camion 5291 DEP • B

Confection de vêtements et d’articles de cuir 5247 DEP •
Confection sur mesure et retouche 5239 DEP •

Assistance à la personne à domicile 5317 DEP • A 1*
Assistance à la personne en établissement 
de santé 5316 DEP • A

Assistance dentaire 5144 DEP • A
Assistance technique en pharmacie 5302 DEP • A

Coiffure 5245 DEP •
Épilation à l’électricité 5068 ASP •
Esthétique 5035 DEP •

Secteur 01 :  Administration, commerce et informatique Secteur 12 :  Foresterie et papier

Secteur 13 :  Communication et documentation

Secteur 17 : Transport

Secteur 16 :  Métallurgie

Secteur 14 :  Mécanique d’entretien

Secteur 18 : Cuir, textile et habillement

Programmes offerts par 
les commissions scolaires

Note :	 -	 Le « 1 » indique que seul le service de formation manquante est offert.
	 *	 Sous réserve de la disponibilité du service.
	 †	 Le service d’évaluation des compétences sera offert uniquement aux personnes désirant aussi s’inscrire à 	
		  l’ASP en usinage sur machines-outils à commande numérique.

CS des Premières-Seigneuries
A. CFP Fierbourg		          	

Responsable : Nadine Lemay
	 800, rue de la Sorbonne
	 Québec (Québec) G1H 1H1
	 Tél. : 418 622-7821 poste 7717
	 nadine.lemay@csdps.qc.ca

B. CFP en Transport	
	 Responsable : Pierre Ouellet
	 700, rue de l’Argon
	 Québec (Québec) G2N 2G5
	 Tél. : 418 634-5580 poste 4013
	 p.ouellet@csdps.qc.ca	

C. CFP Samuel-de-Champlain
	 Responsable : Roxane Labrecque
	 2740, avenue St-David
	 Québec (Québec) G1E 4K7
	 Tél. : 418 666-4000 poste 4693
	 roxane.labrecque@csdps.qc.ca

CS de la Capitale		
S.F.P.E.A.
Responsable : Andrée Gauvin	  
127, rue des Commissaires O.	
Québec (Québec) G1K 1M7
Tél. : 418 686-4040		
Accueil et information : poste 2310	
sfpea.r-acquis@cscapitale.qc.ca

CS des Découvreurs
CFP Marie-Rollet			 
Responsable : Marie-Josée Lefebvre	
3000, boulevard Hochelaga		
Québec (Québec) G1V 3Y4	
Tél. : 418 652-2159 poste 7208	
marie-josee.lefebvre@cfpmr.com		
			     

CS de Charlevoix		                  
Responsable : Paola Caron 
74, rue Ambroise Fafard		
Baie-Saint-Paul (Québec) G3Z 2J6	
Tél. : 418 435-5150 poste 2456		
paola.caron@cscharlevoix.qc.ca

CS de Portneuf		
Centre la Croisée
Responsable : Marcel Fiset
312, rue de l’Église
Donnacona (Québec) G3M 1Z9
Tél. : 418 285-5018 poste 2895
mfiset@csdp.qc.ca

CS Central Quebec
Centre de formation  
Eastern Quebec 
Responsable :  Jean Laflamme
3005, rue William-Stuart
Québec (Québec) G1W 1V4
Tél. : 418 654-0537
laflammej2@cqsb.qc.ca	               

Vous avez développé des 
compétences par vos expériences 
de travail et autres formes 
d’apprentissage ?
Ce tout nouveau Service de reconnais-
sance des acquis et des compétences 
(R.A.C.) offre un moyen privilégié de faire 
reconnaître les connaissances et les com-
pétences acquises en cours d’emploi ou par 
différents modes d’apprentissage réalisé au Québec 
ou à l’étranger.  Ce Service permet aussi d’accéder à de 
la formation et éventuellement à un document officiel, diplôme ou 
attestation, du ministère de l’Éducation, du Loisir et du Sport (MELS) ou, 
selon le cas, du collège participant.  

Une approche personnalisée
Tout au long de la démarche, la clientèle bénéficie de l’encadrement 
de conseillers issus d’un réseau d’organismes d’enseignement soucieux 
de faciliter le cheminement de la clientèle dans la démarche entreprise.  

Secteur 19 :  Santé

Secteur 21 :  Soins esthétiques

Cette approche est innovatrice en formation 
professionnelle et technique puisqu’elle se 
veut centrée sur les besoins de la clientèle 
et les services offerts seront constamment 
en évolution.  

Communiquez avec nous pour 
savoir comment donner à 

votre expérience toute sa valeur !

418 646-7375

Ce Service offre de nombreux avantages pour les 
travailleurs, dont les suivants : 
• Obtenir un diplôme sans avoir à réapprendre ce que l’on connaît déjà.

• Améliorer ses conditions de travail.

• Répondre aux exigences croissantes du marché du travail.

• Permettre de faire le point sur ses compétences, d’obtenir du 
perfectionnement et de poursuivre son cheminement professionnel.

Secteur 10 :  Entretien d’équipement motorisé

Secteur 09 :  Électrotechnique

Secteur 07 :  Bâtiment et travaux publics (suite)

Secteur 08 :  Environnement et aménagement du territoire

Secteur 11 :  Fabrication mécanique

Comptabilité 5231 DEP • • • • C 1
Secrétariat 5212 DEP • • • • C 1
Secretarial Studies 5712 DEP •
Secrétariat juridique 5226 ASP •
Soutien informatique 5229 DEP • • A
Vente-Conseil 5321 DEP • • C

Arboriculture-élagage 5079 DEP • A
Fleuristerie 5173 DEP • A
Horticulture et jardinerie 5288 DEP • A
Production horticole 5210 DEP • A
Réalisation d’aménagements paysagers 5320 DEP • A

Boucherie de détail 5268 DEP •
Boulangerie 5270 DEP •
Cuisine du marché 5324 ASP •
Cuisine 5311 DEP • • A 1*
Hotel Reception 5783 DEP •
Pâtisserie 5297 DEP • • A 1*
Réception en hôtellerie 5283 DEP • A
Service de la restauration 5293 DEP • • A 1*
Sommellerie 5129 ASP • 1*
Vente de voyages 5236 DEP •

Ébénisterie 5030 DEP •
Finition de meubles 5142 DEP •
Rembourrage-artisanal 5080 DEP •

Arpentage et topographie 5238 DEP •
Briquetage-maçonnerie 5303 DEP •
Carrelage 5300 DEP •
Charpenterie-menuiserie 5319 DEP •

Secteur 05 :  Bois et matériaux connexes

Secteur 07 :  Bâtiment et travaux publics

Secteur 02 :  Agriculture et pêches

Secteur 03 :  Alimentation et tourisme


